
附件3 
         惠州市初中校长任职资格
培训方案
 申报单位（公章） ：                                                

 负责人：                                                                                      

  统筹管理部门：                                                       

  项目负责人 ：                                                        

  联系电话 ：                             

惠州市教育局  制
2017年10月
	1.

目标定位
	请根据项目的要求，阐述本项目能够达到的具体目标（定性和定量）。

	2.

需求分析
	请根据本项目的目标定位、培训特色及学员需求调研情况，分析培训对象的需求。



	3.

培
训
课
程
	模块
	专题名称
	学时
	内容要点
	授课教师
	单位
	职称

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	


	4.管 理
团    队
	姓名
	职务
	专业
	学历
	负责事务

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	5.培训
方式
	请简要介绍本项目中将采用的培训方式，如专家讲座、参与式培训、任务驱动、案例学习、名师示范课、听课评课、问题研讨、实地考察、跟岗培训和情景体验、真实课堂现场诊断等，以及如何应用于培训。


	6.资源整合
	请说明本单位资源整合能力情况，能否有效整合高校、实践基地和市县中小学幼儿园教师（校长）培训机构等内外资源，以保证培训项目顺利开展。

	7.考核
评 价
	请着重阐释本项目对学员的考核评估要求及考核方式。


	8.跟踪
指导
	请简要介绍本项目将对学员采用的训后跟踪指导的手段、方式和方法。

	9.实践基地
	请简要介绍供学员进行实践培训活动的实践基地的情况。


	10.

组织管理与后 勤  保  障
	请说明培训过程中教学督导与评估等组织管理情况和培训的后勤保障机构如人员、培训设施设备、食宿安排条件等。


	11. 培 训 特 色  与  创 新
	请简要阐述本机构的特色，如培训主题设计、课程内容、培训方式、考核评估、制度建设等方面的亮点、特色以及创新之处。


	12.

其
他

	上述各项未涉及但需要特别说明的情况；


	13.

经
费
预
算
与
经
费
开
支
说
明
(注：
以
一
个
标
准
班
60
人
为
例)
	培训对象人数（人）：

	经费预算标准（元/人）：

	经费预算总额（万元）：


	
	具体经费支出名目
	预算经费支出额（万元）
	经费支出说明
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	申报单位可根据填写内容调整表格行数，需另附细化的经费预算及支出说明。
	
	

	
	预算经费支出额
合计（万元）：
	

	
	申报单位财务部门意见：
财务部门专用章
年    月   日


审核意见
	申报单位
意见
	申请单位对实施项目的承诺等。
负责人签名：              

（单位公章）
 年   月   日

	专家组
评审意见
	评审组组长签名：
年   月   日

	市教育局
审批意见

	负责人签名：              

（单位公章）
年   月   日
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